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1. Er foregaende ars mal naet?

APV handleplanen for 2020 gennemgas

Indsatsomrade

Handling/aktivitet

status

Stress symptomer

Tage en snak med naermeste
leder om prioritering af opga-
veportefgljen

Rapporter om stress-symptomer i
Trivselsbarometer er faldet, men
der er plads til yderligere forbed-
ring. Vi udbreder kendskab til til-
buddet om psykologhjeelp. Malet
er at fa andelen af ansatte, der sg-
ger hjzelp, op. Andelen ligger pt pa
67%.

Work-life balance

Instituttets strategi indehol-
der punkt, sektionerne skal
lave handlingsplan dertil

afsluttet

Undervisningsomfang

Italesaette vejledningsom-

Der er sket noget, men punktet-

fanget ved semesterstart fortsaetter
Undervisningsomfang Afstemme vejledningsomfang  Der er sket noget, men punktet-
inden for sektionen fortsaetter
Arbejdsmiljg i sekretar- Omorganisering til teambas- afsluttet
iatet eret struktur
Arbejdsmiljg i sekretar- Klarlaegning af roller og an- afsluttet

iatet

svar, som giver stgrre hel-
hedsforstaelse
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Arbejdsmiljg i sekretar- manedlige sekretariatsmgder, afsluttet
iatet ugentlige teammgder, ma-
nedlige 1:1 mgder med hver
medarbejder
Arbejdsmiljg i sekretar- klarleeggelse af koordinator- afsluttet
iatet rolle
Arbejdsmiljg i sekretar- forlgb med arbejdsmiljgkon- afsluttet

iatet

sulent

Temperatur pa kon-
torer

AMIU tager kontakt med
CampusService

stadig et problem i ESB, viderefgres
(Rudi som tovholder), MTO invol-
verer byggegruppen, ACSE sender
kontaktinfo

Ogsa Corona-mini-APV fra 2020 gennemgas. Alle punkter i denne anses for afsluttet.

Desuden var der yderligere opmaerksomhedspunkter i 2020, som ikke var del af APV handleplanen:

- Ventilation i AAL: der har veeret en omfattende ombygning, som har givet vaesentlig mere udsugskapa-
citet. Det kgrer meget stabilt. Punktet anses for afsluttet.

- Checklist for nye ansatte i AAL: malet viderefgres. Geelder for alle sektioner i AAL.

- Opsamling af service pa faellesdrev. : RW har oprettet Teams rum og samlet sammen. Malet kommer
med i APV handleplan.

- Status pa spildevandsredeggrelse: AMS har leveret deres del. Malet viderefares.

Opfoglgning:

Punkter hvor vi ikke er kommet i mal, viderefares til APV handleplanen 2021.

2. Hvad skal veere fokus det kommende ar?

i. Diskussion af nye APV handleplaner. Et udkast, skrevet af MTO, MDB og RW danner udgangspunkt for en
diskussion. APV handleplanen, som er i bilag, bliver vedtaget.

ii. Etablering af rutiner for narkotikaprecusors: indgar i APV handleplanen

Bilag: APV handleplan BIO 2021

3. Hvordan skal samarbejdet forega?

Der er ikke gnsker til &endringer.

4. Hvilke mal saetter vi for det kommende ar?

Se Punkt 2.
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5. Hvilke gvrige input er evt. medtaget i drgftelsen?

Sammen med indkaldelsen til AM-drgftelse har AMIU medlemmerne modtaget
- trivsesImaling 2020 for Instituttet og Sektionerne
- sygefravaersstatistik 2020

- Sammenfatning af APV rundering v/ Reinhard Wimmer

6. Godkendelse/verificering af nuveerende arbejdsmiljgorganisation

Verificeret.

7. Kompetenceudviklingsplan

Timo Kirwa deltager i "stigekursus”, hvilket ggr ham til sagkyndig berettiget til at inspicere vores talrige stiger.

Flere AMIU medlemmer har i det forlgbne ar deltaget i kurser udbudt af Arbejdsmiljgsektion (fx handtering af
sygefraveer).

Har deltageti | Skal deltage i
obligatorisk obligatorisk ar- Tilbud om uddan- Tilbud om arlig ef-
arbejdsmiljg- | bejdsmiljgud- nelse efter 9 mdr. teruddannelse
Navne pa Arbejdsmiljg- uddannelse dannelse (2 dage) (1,5 dage)
repreesentanter og Ar- (3 dage) (3 dage) Dato og uddan- Dato og uddan-
bejdsmiljgleder Saet X Dato nelse / emne* nelse / emne*
Anne Flensborg X
Helle Blendstrup X
Morten Dueholm X
Peter Libeck X
Sebastian Birkedal Kristen- X
sen
Rudi Nielsen X
Reinhard Wimmer X
Vittorio Boffa X
Niels Madsen X
Timo Kirwa X "Stigekursus”
Marianne Dalsgaard Brgn- 18.-20.8.2021
num
Klaus Westphal 18.-20.8.2021
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Opfglgning:

Arbejdsmiljgsektionen bliver ved med at udbyde korte kurser/foredrag om specifikke emner. Tilbud herom kom-
mer ud til alle medlemmer af AM-organisationen. Derudover ma alle medlemmer af AM-organisationen ud-
trykke gnske om at komme péa et AM-relateret kursus, men tidsforbruget og gkonomi skal i sidste ende godken-
des af neermeste leder.

8. Eventuelt

AF: Servere, som styrer vores ventilation, bliver opgraderet d 27.7. om formiddagen. Der ma ikke arbejdes i
laboratoriet i dette tidsrum. RW sender mail ud god tid i forvejen til alle ansatte i AAL.

9. Naeste mgde

Vi holder et mgde primo september om forskellige praktiske foranstaltninger i APV handleplanen (feellesdrev,
narkotikaprecursor etc). RW sender doodle ud.
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