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BIO Samarbejdsudvalg 

Aalborg Universitet 
Fredrik Bajers Vej 7K 
Postboks 159 
9220 Aalborg 
 
Sagsbehandler: 
Louise Bak Søndergaard 
Telefon: 9940 3187 
Email: Lbak@bio.aau.dk 
 
Dato: 30-05-2023 
Sagsnr.: Møde nr. 2 i 2023 

 

Dagsorden til møde i Samarbejdsudvalg den 14. jun. 2023 kl. 8.30-10.45 i FRB 7H 2.405 og på Teams 
 
Deltagere: John K. Pedersen (JKP; formand), Teis Søndergaard (TES; næstformand), Jens Laurids Sørensen 
(JLS), Kim Lambertsen Larsen (KLL), Kristian Bering (KB), Susanne Remmer Bielidt (SRB), Sara Jellesmark 
(SJ), Niels Thomas Eriksen (NTE) og Mortens Korsgaard (MK). 

Afbud: Kim Lambertsen Larsen (KLL). Ved afbud: skriv til Lbak@bio.aau.dk senest d. 12. juni 2023 

Øvrige deltagere: Punkt 4: Casper Donneborg Roed og Anders Winther Ægidiussen. Hele mødet: Louise Bak 
Søndergaard (referent). 

Dagsordensoverblik: 

1. Kl. 8.30-8.35: Godkendelse af dagsorden v/ John K. Pedersen 

2. Kl. 8.35-8.45: Status på ansættelse af ny institutleder v/ John K. Pedersen 

3. Kl. 8.45-9.00: Status på undersøgelse af udvalgte projekter v/ John K. Pedersen 

4. Kl. 9.00-9.15: Status på instituttets økonomi v/ John K. Pedersen, Anders W. Ægidiussen og Casper 
Donneborg Roed 

5. Kl. 9.15-9.30: Evaluering af det forgange års kompetencestrategi og indsatsområder v/ Morten Kors-
gaard 

6. Kl. 9.30-9.45: Medarbejdermøde d. 16. juni 2023 v/ John K. Pedersen 

Kl. 9.45-10.00: Pause 

7. Kl. 10.00-10.10: Status på centralisering af kommunikationsområdet v/ Morten Korsgaard 

8. Kl. 10.10-10.25: Orientering om status for udvalg for visualisering af VIP-portefølje v/ Jens Laurids Sø-
rensen 

9. Kl. 10.25-10.45: Eventuelt 
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1. Kl. 8.30-8.35: Godkendelse af dagsorden v/ John K. Pedersen 

Jf. årshjulet for Samarbejdsudvalget skulle følgende punkter være behandlet til årets første møde, men blev 
med SU’s godkendelse udskudt til dette møde: 

- Evaluering af det forgange års kompetencestrategi og indsatsområder 

Følgende punkter skal jf. årshjulet (vedtaget til SU-mødet d. 23. nov. 2022) behandles på dette møde: 

- Orientering om arbejdsmiljø 

- Orientering om sygefraværsstatistik 

Punkterne udgår dog, at AAU har ændret praksis, så det kun behandles hvert andet år (og ikke i 2023). Punktet 
tages på et førstkommende SU-møde efter tiltrædelse af ny institutleder. 

Er der punkter til eventuelt? Kan dagsordenen godkendes? 

Ad 2. Kl. 8.35-8.45: Status på ansættelse af ny institutleder v/ John K. Pedersen 

John K. Pedersen giver en status på ansættelsesprocessen, og SU får mulighed for at komme med input til an-
sættelsesudvalget. 

Ad 3. Kl. 8.45-9.00: Status på undersøgelse af udvalgte projekter v/ John K. Pedersen 

To medarbejdere fra den centrale økonomiafdeling på AAU har undersøgt ti projekter på instituttet. 

Ad 4. Kl. 9.00-9.15: Status på instituttets økonomi v/ John K. Pedersen 

Seneste nyt om instituttets og fakultetets økonomi. 

Ad 5. Kl. 9.15-9.30: Evaluering af det forgange års kompetencestrategi og indsatsområder v/ Morten 
Korsgaard 

Morten Korsgaard giver en evaluering af på instituttets kompetencestrategi i 2022. 

Ad 6. Kl. 9.30-9.45: Medarbejdermøde d. 16. juni 2023 v/ John K. Pedersen 

Alle instituttets medarbejdere er inviteret til status- og sommermøde fredag d. 16. juni kl. 14.30-15.30. SU har 
på mødet mulighed for at give input og ønsker til, hvad medarbejderne skal orienteres om. 

Ad 7. Kl. 10.00-10.10: Status på centralisering af kommunikationsområdet v/ Morten Korsgaard 

Alle kommunikationsmedarbejdere modtager svar på, hvorvidt har fået en plads i den nye afdeling d. 1. juni 
2023. På mødet gives en status og en orientering om organiseringen af den nye afdeling. 
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Ad 8. Kl. 10.10-10.25: Orientering om status for udvalg for visualisering af VIP-portefølje v/ Jens Laurids 
Sørensen 

Jens Laurids Sørensen er sammen med Kim Lambertsen Larsen SU’s repræsentanter i udvalget. Der gives en 
status på udvalgets arbejde. 

Ad 9. Kl. 10.25-10.45: Eventuelt 

 
 


