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Institutudvalg

Referat fra mgde i Institutudvalg den 16. maj 2023 kl. 13.00-16.00, FRB 7H lokale 2.405 og Teams

Deltagere: John K. Pedersen (formand), Casper Steinmann, Eva Ggttrup Jensen, Linda Birkebaek Madsen,
Mads Moltzen-Juul, Mette Libeck, Morten Korsgaard, Peter Roslev, Sergey Kucheryavskiy og Trine Aalborg

Afbud: Julie Beukel og Morten Haunsvig.

@vrige deltagere: Hele mgdet: Louise Bak Sgndergaard (referent)

Dagsorden

1. KI. 13.00-13.05:
2. KI. 13.05-13.15:
3. KI. 13.15-13.35:
4. KI. 13.35-13.50:
5. KI. 13.50-14.00:
6. KI. 14.00-14.20:

stillinger

Kl. 14.20-14.30:
7. KI. 14.30-14.45:
8. KI. 14.45-15.05:
9. KI. 15.05-15.20:
10. KI. 15.20-15.40:
11. KI. 15.40-16.00:

Godkendelse af dagsorden

Praesentationsrunde

Orientering om undersggelse af udvalget projekter

Orientering om instituttets gkonomi

Orientering om processen vedr. ny institutleder

Draftelse af baeredygtighedsprofil og gran omstilling: behandling af mulige problem-

Pause

Orientering fra studenterrepraesentanter i Institutudvalget

Drgftelse af strategi

Viden for Verden 2023

Preesentation af udkast til sommerseminar program (jf. udvalgets arshjul)
Eventuelt

Ad 1. KI. 13.00-13.05: Godkendelse af dagsorden v/ John K. Pedersen

If. udvalgets arsplan (vedtaget pa institutudvalgsmadet d. 22. okt. 2022) skal fglgende punkter draftes til me-

det:

o Drgftelse af baeredygtighedsprofil og gran omstilling: behandling af mulige problemstillinger (fokus pa
konkrete tiltag og ikke profilering)

e Drgftelse af strategi
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e Praesentation af udkast til sommerseminar program
Kan dagsordenen godkendes af udvalget?
Referat

Dagsordenen er godkendt.

Ad 2. KIl. 13.05-13.15: Praesentationsrunde v/ John K. Pedersen

Velkommen til John K. Pedersen (konstitueret institutleder) og Morten Korsgaard (konstitueret sekretariats-
chef).

Referat

Udvalgets medlemmer preesenterer sig, og Eva Ggttrup Jensen introduceres som suppleant for Line Christen-
sen, der pt. er pa barselsorlov.

Ad 3. KI. 13.15-13.35: Orientering om undersggelse af udvalgte projekter v/ John K. Pedersen

Som udmeldt via nyhedsmails fra ledelsen, er AAU’s gkonomiafdeling i samarbejde med instituttets gkonomi-
team i gang med at undersgge 15 udvalgte projekter. John. K. Pedersen informerer som undersggelsens sta-
tus.

Referat

Ledelsen forventer at modtage en rapport fra den interne undersggelse inden udgangen af maj maned, og in-
den da vil de 15 projekters PI's blive inddraget. Institutledelsen planleegger at holde et institutmgde i juni, hvor
de vil preesentere rapportens resultater for alle medarbejdere.

Pt. forventes det, at instituttet kommer til at se p&, hvordan medarbejdere bliver allokeret til projekter, og fx regi-
strerer gkonomiteamet nu timer p& projekter. Endvidere bemaerker John K. Pedersen, at gkonomiteamet har
veeret underbemandet, hvorfor der starter to HK’ere pa teamet (en i maj og en til august).

Det er uvist, om AAU veelger at se naermere pa yderligere projekter. Pa nuvaerende tidspunkt vides det, at der
kommer en ny gkonomimodel for hele AAU, som vi afventer nyt om. Ledelsen er opmeerksomme pa, at der er
en problematik i, at man skal bruge basisforskningsmidler til eksterne projekter.

Ad 4. KI. 13.35-13.50: Orientering om instituttets gkonomi v/ John K. Pedersen

John K. Pedersen giver en kort status pa fakultetets og instituttets gkonomi.
Referat

Ift. eksterne projekter er bench-fee pa instituttet blevet haevet fra 6.000 kr. til 8.000 kr. Generelt set har alle uni-
versiteter gkonomiske problemer (corona, el-priser osv.), og det har AAU ogsd, og her er ENG seerlig udsat,
hvor BUILD har haft underskud i nogle ar. AAU’s bestyrelse har besluttet, at universitetets egenkapital, der har
veeret faldende, skal stige til ca. 60 mio. i 2025, hvilket afstedkommer nogle besparelser. | ar stiger instituttets
bidrag til AAU med ca. 1 mio. kr., hvilket bl.a. skyldes cybersecurity og et nyt studie-system. Internt pa instituttet
var der budgetteret med 1 mio. kr. strategiske midler til forskningsudvalget, men det er ikke frigivet til udvalget.

Det forventes, at der kommer yderligere besparelser i de kommende ar — bl.a. er vi bedt om ikke at bruge sa
mange penge pa udstyrsfinansieringer. ENG vil anleegge et strategiske perspektiv pa, hvad man vil medfinan-
siere, fx ift. fakultetets styrkeomrader.
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Ift. anseettelse af ny institutleder, vil det medfgre ggede lgnudgifter, hvis der kommer en ekstern, og der orien-
teres videre om, at det i sa tilfelde ikke forventes, at der kommer yderligere personer med en evt. ekstern insti-
tutleder.

Endvidere forventer John K. Pedersen ikke, at der vil blive skaret pa midler til studerende i indevaerende ar, og
der udtrykkes i radet et gnske om, at der kommer en budgetpulje specifikt til studenteraktiviteter.

Ad 5. KI. 13.50-14.00: Orientering om processen vedr. ny institutleder v/ John K. Pedersen

Institutudvalget informeres om procesplan og ansaettelsesudvalg for ny institutleder (jobopslag: https://www.stil-
linger.aau.dk/teknisk-administrative-stillinger/vis-stilling?vacancyld=1209275).

Referat

Processen styres af den centrale HR-afdelingen og dekanen. Instituttet har veeret involveret i processen vedrg-
rende stillingsopslaget, der fortsat er &ben for ansggninger. Der er ydermere lagt en plan for samtaler m.m., og
hvis man fglger planen, er det muligt, at en kommende institutleder starter d. 1. september 2023. Medlemmer i
udvalget giver udtryk for, at processen med opslaget er gaet ret hurtigt.

John K. Pedersen opfordrer til interne ansggere, og udvalget taler om, at der fx kan laves en LinkedIn kam-
pagne for stillingsopslaget.

Ad 6. KI. 14.00-14.20: Drgftelse af beeredygtighedsprofil og gren omstilling: behandling af mulige pro-
blemstillinger v/ Morten Korsgaard

Efter gnske fra institutudvalget i oktober 2023, er der ved punktet fokus pa konkrete tiltag fremfor profilering.
Udvalget inviteres til at komme med input til en videre drgftelse af emnet.

Referat

Beeredygtighed er en del af Viden for Verden-strategien. Udvalget drafter, hvad vi konkret kan prgve at seette i
veerk, og det naevnes, at der bl.a. er indkgbt institut-el-cykler, temperaturen er blevet seenket, og at der er en
mgderaekke om energioptimering i laboratorier i Aalborg med deltagelse af repreesentanter fra Campus Ser-
vice. Ydermere deltager en repraesentant fra instituttet i Sustainablity Campus Rad, og vi falger centrale initiati-
ver.

Det drgftes bl.a., at instituttet ved kommende bilkab kan veere opmaerksomme pa breendstoftypen, og det be-
meerkes, at det baeredygtighedsmeessigt maske ikke er godt at udskifte de nuveerende biler. Der efterspgrges
flere ladestandere til el-biler mere plads til cykelparkering pa campus. Det kommenteres, at der nogle steder er
problemer med, at lys ikke slukker automatisk.

Det naevnes, at instrumenter i laboratorier har et stort energiforbrug, som repraesentanter fra instituttet kigger
pa i madersekken med Campus Service. Det foreslas, at der ogsa ses pa plastforbrug i labet af maderaekken,
og i den forbindelse opfordres der til at veere opmaerksomme pé konsekvenser i form af opvask, hvis der ikke
bruges engangsmateriale. Laering fra mgderaekken skal overfares til Esbjerg.

Pause 14.20-14.30

Ad 7. KI. 14.30-14.45: Orientering fra studenterrepraesentanter i Institutudvalget v/ Studenterrepraesentan-
ter

Studenterrepraesentanterne orienterer bl.a. om studenterforeningen.
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Referat

I november blev der oprettet en studenterforening pa instituttet, der gerne vil veere med til at skabe sammen-
hold pa instituttet gennem bade faglige og sociale aktiviteter. Derudover gnsker foreningen ogsa at deltage i
diverse rad. Foreningen har ogsa haft mgder med Lars Haastrup Pedersen og Niels T. Eriksen, og de har et
samarbejde med instituttets mentorer.

Pt. har der bl.a. veeret et paint ball arrangement med 22 deltagere, virksomhedsbesgg hos Lyros med 17 delta-
gere, gin-arrangement med 69 deltagere og kursus i preesentationsteknik med 26 deltagere. Feedbacken fra
deltagere er bl.a., at man efterfglgende begynder at hilse pa andre deltagere rundt pa gangene. Der er ogsa
ved at blive etableret et samarbejde med andre institutter — fx var der deltagere fra andre institutter med til op-
leegget om praesentationsteknik. Mads Moltzen-Juul praesenterer endvidere kommende arrangementer, som
bl.a. er hygge i Vestre Fjord-park, rundvisning pa FRB 7H, sanketur, efterarsfest, virksomhedsbesgg, juleklip-
pedag, og en KMB-messe. Til KMB-messen er det planen, at virksomheder kan komme med stande og at prae-
sentere de studerende for forskellige jobmuligheder og fx undersgge muligheder for specialesamarbejder. Det
vendes, at der evt. kan etableres et samarbejde med ph.d.-unge-udvalget om arrangementet. Endvidere kan
der muligvis arrangeres bustransport til arrangementet for studerende i Esbjerg.

Ad 8. Kl. 14.45-15.05: Drgftelse af strategi v/ Morten Korsgaard

Bilag 8.1 Instituttets strategi
Instituttets strategi draftes med afsaet i den nuvaerende situation.
Referat

Strategien er en ramme, som kan tilpasses med de forskellige indsatser, der ogsa kommer i forbindelse med
Viden for Verden. Instituttets strategi er underlagt Viden for Verden og de malaftaler, der laves i forbindelse
hermed. Instituttets overordnede strategi udlgber i 2024, og det bemeerkes, at den ikke fremstar sa specifik for
vores institut og ikke er sa udbredt p& instituttet.

Universitetet har en rammeatftale og Viden for Verden-strategien, og fakultetet har en strategi med bl.a. ni bee-
redygtighedsmal. | Viden for Verden-strategien er der hvert ar saerlige mal, som vi skal fokusere pa; i 2023 er

det 1) EVU, 2) AAU inddrager og samarbejder med regionale, nationale og internationale parter om missions-
drevet forskning, og 3) AAU er et hotspot for talenter.

Ift. fremtidig strategiudvikling, skal der muligvis veere nogle tydelige missioner pa instituttet. Her kunne man fx
se pa nogle af de foresldede missioner til AAU sidste ar (hvor ingen af forslagene fra BIO blev valgt). Det vil
veere godt at overveje, hvor man kan samle nogle indsatsomrader. Det er ogsa naturligt, at forskningsudvalget
skal inddrages ift. hvilke missioner, det i sa fald skal veere.

Det kan ogsa drgftes, om vi behgver en institutstrategi, og her far en kommende institutleder en stor betydning.
Derfor afventer udvalget pt. en ny institutleder, som skal tage beslutninger vedrgrende strategi.

Ad 9. KI. 15.05-15.20: Viden for Verden 2023 v/ Morten Korsgaard

Instituttet har indmeldt status pa malaftalen d. 17. maj.
Referat

Direktionen beslutter d. 28. juni, hvad der skal fokuseres pa i malaftaler for 2024. Malaftalerne skal udarbejdes
pa institutniveau i lgbet af efteraret, hvorfor det forventes at blive et emne til institutudvalgsmadet i september
2024, s& udvalget inddrages i udarbejdelsen.
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Ad 10. KI. 15.20-15.40: Praesentation af udkast til sommerseminar program (jf. udvalgets arshjul) v/ un-
derudvalget

Udvalgets orienterer om det overordnede program til Sommerseminar d. 17.-18. august 2023, og udvalget invi-
teres til at komme med input.

Seminaret planleegges af Institutudvalgets underudvalg, der blev nedsat i 2022: Casper Steinmann, Sergey Ku-
cheryavskiy, Trine Aalborg og Louise Bak Sgndergaard, endvidere er Ane Louise Vendelin Olesen og Morten
Korsgaard indtradt i udvalget pr. maj 2023.

Alle ansatte og indskrevne ph.d.-studerende har modtaget en invitation til seminaret pa Comwell Bygholm Park,
Horsens. Kommende ansatte, der starter inden seminaret, inviteres lgbende til at deltage.

Referat

Det overordnede program praesenteres, bl.a. opleeg ved forskningsomrader og sekretariat, og udvalget tilslutter
sig, at laboranter og laboratorieingenigrer tilknyttes forskningsomradeoplaeggene.

Ad 11. Kl. 15.40-16.00: Eventuelt

Referat

11.a Gruppelokaler til studerende i Aalborg

Nogle studiepladser flytter placering, hvorfor der er ved at blive lavet en aftale mellem ENG og SUND. Pt. ser
instituttet ud til at f& en halv bygning, hvor der ogsa bliver et feelles rum. Der rundsendes en skitse over dette
sammen med referatet til udvalgets medlemmer, og de studerende opfordres til at komme med feedback pa
skitsen. Der udtrykkes gnske om flere skeerme i grupperum samt et samlingssted for studerende — gerne et
starre lokale med frokoststuen p& FRB 7H level 5.

11.b Kommunikation

Som medarbejderne er blevet orienteret om via mail, bliver kommunikationsomradet pa AAU centralisereret.
Der kommer en radgiver, der skal understgtte et fakultet og institutterne, derudover kommer der nogle teams,
der er tvaergdende. Organiseringen eftersendes til udvalget. | udvalget udtrykkes der bekymring for, at den bru-
gernaere kommunikation til fx hjemmesider og annonceringer, samt om kommunikative processer bliver leen-
gere. Centraliseringen kan ogsa ses som noget positivt ift. samarbejde om kommunikation vedrgrende uddan-
nelser.
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